
ПРИКАЗ № 
Генерального директора
Общества с ограниченной ответственностью «_______________»

[bookmark: _Hlk37957479][bookmark: _Hlk37958234]«Об организации деятельности Общества с ограниченной ответственностью «_________________» в условиях предупреждения распространения коронавирусной инфекции (2019-nCoV)»

г. Москва                                                                                                                                           «20» апреля 2020 года

[bookmark: _Hlk37956901][bookmark: _Hlk37958168]В связи с необходимостью обеспечения безопасности работников организации в связи с угрозой распространения в городе Москве и Российской Федерации новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV) обеспечить специальный режим организации деятельности общества, в соответствии с Указом Мэра Москвы 10 апреля 2020 г. № 42-УМ, Указом Президента РФ от 2 апреля 2020 г. N 239, приказываю до «01» мая 2020 года:

1. Обеспечить измерение температуры тела работникам на рабочих местах с обязательным отстранением от нахождения на рабочем месте лиц с повышенной температурой. Ответственным за измерение температуры тела назначить: Место для ввода текста.
2. Обеспечить содействие работникам Общества в обеспечении режима самоизоляции.
3. Ответственным за предоставление сведений Оперативному штабу по коронавирусу в Москве обо всех контактах заболевшего новой коронавирусной инфекцией (2019-nCoV) в связи с исполнением им трудовых функций, а также обеспечение проведение дезинфекции помещений, где находился заболевший возложить на Место для ввода текста.
4. Установить следующую численность работников, не подлежащих переводу на дистанционный режим работы в связи с необходимостью их непосредственного участия в обеспечении непрерывных технологических и иных процессов, необходимых для обеспечения функционирования таких организации: Место для ввода текста.
5. Установить следующую численность работников, подлежащих переводу на дистанционный режим работы: Место для ввода текста.
6. Предоставить правительству г. Москвы в электронном виде сведения о количестве работников, в отношении которых были приняты решения по работникам (без персональных данных), в том числе о видах осуществляемой деятельности и месте ее осуществления (с указанием соответствующего кода адреса из Федеральной информационной адресной системы), на адрес электронной почты organization_size@mos.ru. Ответственным за предоставление сведений назначить: Место для ввода текста.
7. Обеспечить соблюдение гражданами (в том числе работниками) социального дистанцирования, в том числе путем нанесения специальной разметки и установления специального режима допуска и нахождения в зданиях, строениях, сооружениях (помещениях в них), на соответствующей территории (включая прилегающую территорию).
8. Обеспечить ознакомление работников с правилами допуска на рабочее место и в зданиях, строениях, сооружениях (помещениях в них), на соответствующей территории (включая прилегающую территорию) Общества.
9. Получить от лиц, указных в п. 4 организации согласие на работу в нерабочие дни, установленные Указом Президента РФ от 2 апреля 2020 г. N 239, приказываю до «01» мая 2020 года.


[bookmark: _Hlk37958603]Генеральный директор                                        __________________________ / __________________________________________
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